
泰康人寿 2008年校园招聘       
部门/分公司 总公司精算部 

招聘岗位：  国际会计准则负债评估及分红                                       

专业要求 精算专业、统计专业 学历要求 本科以上 招聘人数 1 

工作地点 总公司精算部 

主要职责 

 

国际会计准则负债评估及分红工作 

协助国际会计准则负债评估的工作。制定并执行分红保险的分红方案，为其他业务部门

提供分红保险红利分配精算技术支持。 

 

任职要求 

1、学历要求：本科以上精算/统计/金融数学等相关专业 

2、专业资格：通过北美精算考试 4门以上，或其他国际认可的精算考试相当的通过情况。

3、具有较好的英语读写水平； 

4、熟悉精算软件的建模和应用； 

5、具有较强的逻辑思维与一定的数量分析能力，较好的沟通和表达能力； 

 

招聘岗位：  精算财务分析与预测 

专业要求 精算专业、统计专业 学历要求 本科以上 招聘人数 2 

工作地点 总公司精算部   

主要职责 

 

精算财务分析与预测 

分析公司的有关财务数据，提供各种财务分析报表、报告，对规划数据需求进行整理,

并对数据的质量进行检查。协助各业务部门建立规划模型，规划预测公司未来的有关财

务数据，并进行敏感性测试。  

 

任职要求 

 

1、学历要求：本科以上精算/统计/金融数学等相关专业 

2、专业资格：通过北美精算考试 4门以上，或其他国际认可的精算考试相当的通过情况。

3、具有较好的英语读写水平； 

4、熟悉精算软件的建模和应用； 

5、具有较强的逻辑思维与一定的数量分析能力，较好的沟通和表达能力； 

 

招聘岗位：    资产负债技术支持 

专业要求 精算专业、统计专业 学历要求 本科以上 招聘人数 2 

工作地点 总公司精算部  

主要职责 

 

资产负债技术支持 

配合资产管理公司进行资产负债匹配的技术支持工作。 



 

 

任职要求 

 

1、学历要求：本科以上精算/统计/金融数学等相关专业 

2、专业资格：通过北美精算考试 4门以上，或其他国际认可的精算考试相当的通过情况。

3、具有较好的英语读写水平； 

4、熟悉精算软件的建模和应用； 

5、具有较强的逻辑思维与一定的数量分析能力，较好的沟通和表达能力； 

 
 
 


