
  泰康人寿 2008年校园招聘 
部门/分公司 总公司银保事业部   

招聘岗位：教务支持 

专业要求 金融、保险 学历要求 
本科（含）以

上 
招聘人数 1 

工作地点 北京   

主要职责 

1、培训项目的教务保障； 

2、收集培训需求与信息，编写培训教材； 

3、分类归档管理培训档案资料； 

4、部门日常工作； 

任职要求 

1、具备良好的表达能力（口头和书面）； 

2、具备电脑应用操作能力（熟练操作各种办公软件）； 

3、具备大局观，团队意识强，易于沟通； 

招聘岗位：战略规划 

专业要求 金融、保险、经济学 学历要求 本科（含）以上 招聘人数 1 

工作地点 北京   

主要职责 

1、为部门制定的各项策略和制度，提供专业化决策支持； 
2、与相关部门及分公司沟通，发现和解决问题； 
3、协助部门规范管理，定制流程，推进执行； 

任职要求 

1、有很好的表达和概括能力，报告撰写能力； 
2、沟通、协调能力强，思路清晰、逻辑性强； 
3、做事积极主动，有责任心，具有很好的团队合作意识。 

招聘岗位：客户关系管理   

专业要求 保险学、市场营销学 学历要求 本科或硕士 招聘人数 1 

工作地点 北京   

主要职责 

1、 组织开展客户调查，分析客户需求，为产品开发、客户服务、营销活动提供依据；
2、 制订并组织推广客户服务项目，提高客户满意度、忠诚度，提升公司品牌； 
3、 组织开展服务营销活动，满足客户保险和服务的需求，提高客户二次购买率。 

任职要求 

1、 基本技能：具有较强的语言表达能力、文字写作能力以及市场分析和调研能力。 
2、 业务技能：熟悉寿险各种业务知识。 
3、其他技能：具有高度责任心和工作热情，创新能力强，且具有良好的沟通协调能力及
市场策划能力。 

招聘岗位： 企划岗                                                 

专业要求 广告学、营销策划 学历要求 本科（含）以上 招聘人数 1 

工作地点 北京   

主要职责 

1、 产品、项目、业务激励方案、大型活动的组织策划 
2、 宣传折页、销售辅助工具的设计下发 
3、 品牌宣传推广 
4、 荣誉体系的推动 

任职要求 

1、扎实的专业知识，优秀的策划能力； 
2、良好的沟通能力，敏锐的洞察力； 
3、做事积极主动，有责任心，具有很好的团队合作意识。 

 


